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HANDLINGSPLAN FOR NBTK 2018 
 
VISJON 
Motivere medlemmer som vil arbeide for sunne og friske hunder med basis i 
seriøst oppdrett og faglig forankring av i kynologi. 
 
STYRETS HOVEDOPPGAVE 

 Legge til rette for tilgang på faglig kompetanse innen områdene 
avlsarbeid, helse og eksteriørutstillinger. 

 Legge til rette for ett godt samarbeid med interne og eksterne 
organisasjonsledd både nasjonalt og internasjonalt. 

 styrke klubbens økonomi 

 arbeide for en policy for profilering av klubben og dens aktiviteter. 

 motivere medlemmene til tillitsverv / dugnad i klubbens regi 
 
VIRKEMIDLER 

 deltagelse på seminar og kurs i regi av NKK og andre 

 eget medlemsblad med egen redaktør 

 utstilling 

 dialog 
 
RESSURSER 

 menneskelige ressurser innen egen og samarbeidene klubber. 

 økonomi i henhold til godkjent budsjett. 
 
TILTAK 

 jobbe videre med kortsnute /-skalleproblematikken 

 opprette en gruppe som ser på regler for avl og oppdrett 

 gjennomføre egen spesialutstilling 

 opprette årlig møteplan i hovedstyret 

 Utgi klubbens medlemsblad minimum 2 ganger i året. 

 få egen redaktør 

 holde klubbens hjemmeside oppdatert 

 gjennomføre en samling hvert år med vekt på faglige og sosiale 
aktiviteter 

 Gjennomføre styremøter, støttet av bruk av mail, tlf og skypemøter. 

 tildele/ delta i utstillinger etter søknad fra hundeklubber. 


