Vedlegg 4

HANDLINGSPLAN FOR NBTK 2018

VISJON
Motivere medlemmer som vil arbeide for sunne og friske hunder med basis i
serigst oppdrett og faglig forankring av i kynologi.

STYRETS HOVEDOPPGAVE

Legge til rette for tilgang pa faglig kompetanse innen omradene
avlsarbeid, helse og eksterigrutstillinger.

Legge til rette for ett godt samarbeid med interne og eksterne
organisasjonsledd bade nasjonalt og internasjonalt.

styrke klubbens gkonomi

arbeide for en policy for profilering av klubben og dens aktiviteter.
motivere medlemmene til tillitsverv / dugnad i klubbens regi

VIRKEMIDLER

deltagelse pa seminar og kurs i regi av NKK og andre
eget medlemsblad med egen redaktgr

utstilling

dialog

RESSURSER

menneskelige ressurser innen egen og samarbeidene klubber.
gkonomi i henhold til godkjent budsjett.

TILTAK

jobbe videre med kortsnute /-skalleproblematikken

opprette en gruppe som ser pa regler for avl og oppdrett
giennomfgre egen spesialutstilling

opprette arlig mgteplan i hovedstyret

Utgi klubbens medlemsblad minimum 2 ganger i aret.

fa egen redaktgr

holde klubbens hjemmeside oppdatert

giennomfgre en samling hvert ar med vekt pa faglige og sosiale
aktiviteter

Gjennomfgre styremegter, stgttet av bruk av mail, tIf og skypemegter.
tildele/ delta i utstillinger etter spknad fra hundeklubber.



